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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO SEMBRANDO CAMINO
COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES

ACTA DE JORNADA DE TRABAJO
TEMAS: PROTOCOLOS

Momento de prestacién de servicio de transporte

Momento de desarrollo de salidas pedagdgicas u otras salidas a exteriores.
Momento de permanencia de las ninas y los ninos en zonas recreativas.
Momento de traslado de los nifios y las nifias en caso de que la alimentacién
sea suministrada en un lugar diferente a las instalaciones del Jardin Infantil.

FECHA: 13 DE MARZO 2025
RESPONSABLE: Marcela Guevara
DIRIGIDO A: FAMILIAS

oM =

OBIJETIVO: Informar a las familias sobre los algunos de los protocolos que se
encuentran establecidos en el jardin infantii de seguridad, destacando la
importancia de conocer estos protocolos, las medidas de seguridad durante la
estadia de los ninos y las ninas en el Jardin, con el fin de garantizar una estancia
segura y ordenada de los ninos, manteniendo una comunicacion constante entre

el jardin y las familias.

METODOLOGIA: Se compartié a las familias una cartelera informativa sobre

los protocolos mencionados anteriormente.
DESARROLLO: 1. Actividad compartida:
ASAMBLEA: PROTOCOLOS

1. Momento de prestacidn de servicio de transporte

Con este protocolo se pretende garantizar la seguridad de los ninos y las ninas,
mediante las correctas medidas de seguridad vehicular y vial, y garantizar la
prestacion de este servicio en casa de que se requiera.
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2. Momento de desarrollo de salidas pedagdgicas u otras salidas a exteriores.

Con este protocolo se pretende que todas las actividades tengan una funcion
determinada dentro del proceso pedagdgico del jardin infantil, las salidas
pedagodgicas deben contribuir claramente al cumplimiento de los objetivos
previstos con los diferentes grupos de ninos y ninas, garantizando las medidas de
seguridad y el compartir de experiencias para su formacién integral.

3. Momento de permanencia de las ninas y los ninos en zonas recreativas.

Con este protocolo se pretende fortalecer en los ninos vy las ninas el compartir con
sus pares en espacios diferentes a aula pedagdgica, ademds del
aprovechamiento de la zona recreativa en tiempos determinados durante la
estancia en el Jardin Infantil y que cuenten con medidas de seguridad.

4. Momento de traslado de los ninos y las ninas en caso de que la
alimentacion sea suministrada en un lugar diferente a las instalaciones del
Jardin Infantil.

Con este protocolo se pretende que todas las actividades tengan una funcion
determinada dentro del proceso pedagdgico del jardin infantil, el suministro de
alimentos fuera del jardin infantil se efectuara en caso de surgir una emergencia en
el drea de alimentos o de readlizarse salida pedagdgica que se extienda durante
toda la jornada, para este caso debemos garantizar las medidas de seguridad, que
garanticen la buena estadia de los ninos y las ninas.

NOTA: La informacidon fue mds general que especifica para las familias, informando
que se cuentan con protocolos internos que brindan las medidas de seguridad
para los ninos y las ninas mientras se encuentran en la unidad operativa.

EVIDENCIAS (Asistencia y fotografias de encuentro)
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JARDIN INFANTIL COFINANCIADO SEMBRANDO CAMINO
COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES
ACTA DE JORNADA DE TRABAJO

TEMA: “MOMENTO DE PERMANENCIA DE LAS NINAS Y LOS NINOS EN ZONAS
RECREATIVAS”

FECHA: 07 MARZO 2025
RESPONSABLE: Marcela Guevara
DIRIGIDO A: TALENTO HUMANO

OBJETIVO: Prevenir de manera oportuna accidentes en zonas recreativas con |os
NiNos y ninas dentro de la unidad operativa.

METODOLOGIA: Se compartié con talento humano de manera presencial una
cartelera “MEDIDAS PARA REDUCIR RIESGO POR ACCIDENTES EN ZONAS
RECREATIVAS DENTRO DE LA UNIDAD OPERATIVA”. Con algunas recomendaciones
para tener en cuenta y zcOémo prevenirloe Para que hicieran lectura vy

posteriormente apreciaciones sobre el tema.

DESARROLLO: Actividad compartida:

MEDIDAS PARA REDUCIR RIESGO POR ACCIDENTES EN ZONAS RECREATIVAS CON LOS
NINOSY NINAS DENTRO DE LA UNIDAD OPERATIVA.

Al finalizar la jornada fue compartido de manera presencial diferentes recomendaciones
como medidas para reducir accidentes en zonas recreativas a lo cual el personal de
talento humano respondidé con apreciaciones asertivas y algunas dudas que fueron

resueltas durante la capacitacién. Se compartié la siguiente informacién:

MEDIDAS PARA PREVENIR RIESGO POR ACCIDENTE
EN ZONAS RECREATIVAS

Inspeccionar el equipamiento. Asegurarse de que los elementos que conforman la
zona recreativa estén en buen estado y bien mantenidos. También es importante
estar atento a botellas rotas y otras basuras que puedan provocar una lesion.

Evitar las aglomeraciones. En lo posible hacer acompanamiento de manera
personalizada en la zona recreativa para asi poder brindar mayor seguridad a los
NINOS Yy NiNas.
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Tener en cuenta la edad. Los ninos solo deben usar juegos que sean adecuados
para su edad. Los ninos mds pequenos no deben jugar con aparatos para ninos
mayores, y viceversa.

Quitar las gorras, gorros y los cordones sueltos. Los ninos deben quitarse las
capuchas o la ropa con cordones mientras estén en el parque. Las capuchas
pueden blogquear la vista y los cordones pueden ser un peligro.

Seguir las normas. los ninos y ninas deben cumplir con las normas de seguridad del

parque para evitar accidentes

FIRMA:

EVIDENCIAS (Asistencia y fotografias de encuentro)
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JARDIN INFANTIL COFINANCIADO SEMBRANDO CAMINO

COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES
ACTA DE JORNADA DE TRABAJO

TEMA: “PROTOCOLO MOMENTO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PARA
SALIDAS PEDAGOGICAS".

FECHA: 7 MARZO 2025
RESPONSABLE: Marcela Guevara
DIRIGIDO A: TALENTO HUMANO

OBIJETIVO: Capacitar al talento humano del jardin infanfil sobre el Protocolo
de Servicio de Transporte. Se busca garanfizar que el personal esté
completamente preparado para supervisar a los ninos, aplicar las
normativas de seguridad y responder a cualquier situacion que surja durante

el servicio, asegurando asi un ambiente seguro y organizado en cada salida.

METODOLOGIA: Exposicién y Socializacién

De manera presencial, se expuso el tema a las companeras del talento
humano, propiciando un didlogo durante la presentacion que facilitd la
socializacion y comprension del contenido. Los temas se desarrollaron de la

siguiente manera:

1. Introduccién
o Se comenzd con una breve explicacion sobre lo que es una
salida pedagdgica y la importancia de estas actividades vy el
manejo adecuado del servicio de transporte en ellas.
o Se mostraron imdagenes de diferentes servicios de fransporte y
de la manera adecuada de hacer inspeccion y

acompanamiento, cuando se esté utilizando.
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Luego, socializamos y dialogamos sobre algunas medidas de precaucion

que se deben tener antes, durante y después de las salidas pedagdgicas o

actividades al aire libre. Estas medidas son las siguientes:

Antes:

1. Autorizacion:
o Se enviard un formulario de autorizacion para cada salida.
o Deben devolverlo frmado al menos 2 dias antes de la
actividad.
2. Informacion previa:
o Se comunicard destino, fecha, hora de salida y regreso
estimado.
o Se proporcionard lista de elementos necesarios para la salida.
3. Revision de vehiculos:
o Inspeccion técnica del vehiculo antes de cada salida.
o Verificacion de documentacion del conductor y del vehiculo.

Durante el servicio:

1. Abordaje seguro:
o Los ninos subirdn al vehiculo en orden y supervisados.
o Verificacion de uso correcto de cinturones de seguridad.
2. Supervisidon constante:
o Un docente acompanante por cada 10 ninos.
o Conteo periddico de los ninos durante el trayecto y
actividades.
3. Comunicacion:
o El docente responsable llevard un teléfono movil para
emergencias.
o Se informard al jardin sobre llegada al destino y salida de
regreso.

Después del servicio:

1. Verificacion final:
o Conteo de ninos al regresar al jardin.
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o Revision del vehiculo para asegurar que no queden objetos
olvidados.
2. Reporte de la salida:
o El docente responsable elaborard un informe breve de la
actividad.
o Se comunicard a los padres cualquier incidencia relevante.

FIRMA:

[ 7

EVIDENCIAS (Asistencia y fotografias de encuentro
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JARDIN INFANTIL COFINANCIADO SEMBRANDO CAMINO

COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES
ACTA DE JORNADA DE TRABAJO

TEMA: “PROTOCOLO PARA SALIDAS PEDAGOGICAS U OTRAS SALIDAS DE LOS NINOS
Y NINAS A EXTERIORES”

FECHA: 07 marzo 2025
RESPONSABLE: Marcela Guevara
DIRIGIDO A: TALENTO HUMANO

OBIJETIVO: Reducirriesgos de accidentes en las salidas pedagdgicas u ofras

salidas de los ninos y ninas a exteriores.

METODOLOGIA: Exposicién y Socializacién

De manera presencial, se expuso el tema a las companeras del talento
humano, propiciando un didlogo durante la presentacion que facilitd la
socializacion y comprension del contenido. Los temas se desarrollaron de la

siguiente manera:

1. Introduccién
o Se comenzd con una breve explicacion sobre lo que es una
salida pedagdgica y la importancia de estas actividades.
o Se mostraron imdgenes de posibles destinos, como parques,
museos vy jardines, para ilustrar las opciones disponibles.
2. Presentaciéon de Normas
o Se utilizaron imagenes de un PDF previamente preparado para
explicar las normas bdsicas:
m Caminar en fila.
m Usar sombrero y protector solar.
m Beber agua frecuentemente.

m Permanecer cerca del grupo y de los adultos.
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m Levantar la mano para hablar.

m Respetarla naturaleza y los lugares que visitamos.

Luego, socializamos y dialogamos sobre algunas medidas de precaucion
que se deben tener antes, durante y después de las salidas pedagdgicas o

actividades al aire libre. Estas medidas son las siguientes:
Antes:

e Visitar previamente el lugar que se va a visitar para identificar las
necesidades de acceso, determinar el tiempo adecuado de
permanencia y evaluar posibles riesgos para poder mitigarlos.

e Avisar con antelacion a los padres, solicitando su autorizaciéon para
la asistencia de sus hijos.

e Convocar a padres y madres que puedan asistir y colaborar con el

cuidado de los grupos.
Durante:

e Mantenerse en grupo, caminando en fila.

e Asignar un adulto responsable por cada 10 o 12 ninos.

e Asegurarse de que todos los ninos estén adecuadamente
identificados, con sus datos bdsicos y la informacidon necesaria en
caso de emergencia.

e Mantener a los ninos bien hidratados, protegidos del sol y con una

alimentacién adecuada.
Después:

e Mantener el protocolo de seguridad en todo momento.
e Garantizar un regreso y entrega de los ninos de manera éptima 'y

segura.
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FIRMA:

EVIDENCIAS (Asistencia y fotografias de encuentro
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SANDRA PAREDES
NIDIA RODRIGUEZ
MARCELA GUEVARA
ANGELA SEGURA
LUZ MERY MALAVER
YURANI CEPEDA
SHIRLY ORTIZ
DANIELA TORRES
LUISA QUIROGA
ANDREA VAQUIRO
MARTHA CAMACHO
NOREYDA BARRETO
MARIA MARIN
MARLENY LONDONO
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FABIOLA RAMIREZ
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